План методического сопровождения аттестующихся педагогических работников на 2025 - 2026 учебный год.
Цель: оказание психолого-педагогической помощи педагогическим работникам для подготовки и успешного прохождения аттестации, выявление перспектив использования потенциальных возможностей педагогических работников.

Задачи:
*освоение норм аттестации педагогических кадров;
*формирование и закрепление умений и навыков применения на практике нормативных актов, форм и процедур аттестации педагогических кадров;
*повышение профессиональной компетентности педагогов через способность педагога к рефлексии своей деятельности;
*готовность педагога к предъявлению результатов своей педагогической деятельности всем субъектам образовательного пространства.
Планируемый результат:
*успешное прохождение аттестации педагогическими работниками;
* присвоение квалификации, соответствующей уровню профессиональной компетентности педагогического работника, требованиям тарифно- квалификационных категорий;
*повышение эффективности и качества педагогического труда.
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